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CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE LA ROUQUETTE

Séance du 17 novembre 2023.

L'an deux mille vingt-trois, le vendredi 17 novembre, & 20h30, le Conseil Municipal de la
commune de la Rouquette légalement convoqué s'est réuni sous la présidence de Monsieur
Thierry SERIN, Maire.

Date d'envoi de la convocation : 13/11/2023
Nombre de conseillers municipaux en exercice : 15
Nombre de conseillers municipaux présents : 11

Etaient présents : Stéphane BLANCHET, Bernard BOUSQUET, Dominique DELERIS,
Jean-Marie FAYRET, Carole ICHES, Céline LAGARRIGUE, Olivier MARTIN, Gérald
MIRAMONT, Thierry SERIN, Véronique THERON, André VIVENS.

Absents/Excusés : Loudmilla ADAM, Laure DURAN, Karine GRIMAL, Michel
ROSSIGNOL.

Secrétaire de Séance : Céline LAGARRIGUE.

Ordre du jour:

Approbation du Procés-verbal de la séance du 22 septembre 2023.

Délibérations

Vente d'un délaissé de voirie a Lompla ;

Vente d'un délaissé de voirie au Mas de Jammes ;

Acquisition de parcelles a La Nouaillée : Régularisation de voirie ;
Structure porteuse du site Natura 2000 ;

Zone d'accélération des Energies Renouvelables ;

Organisation des cycles de travail et journée de solidarité ;
Création d'un poste : avancement grade ;

Prime exceptionnelle pouvoir d'achat.
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Questions diverses
- Désignation référent déontologue auprés des élus ;
- Autorisation et tarifs vente de livres bibliotheque ;
- Terrain de pétanque au moulin ;
- Conditions d'utilisation du stade municipal.

Décisions prises depuis le dernier Conseil Municipal

e Arrétés depuis le dernier CM = 11

Arrétés portant débit de boissons temporaires (Bal Trad, Bourse aux jouets, Repas
fritons), Attribution d'une concession au cimetiére d'Orlhonac, Modification de
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l'autorisation de stationnement taxi, Nomination stagiaire d'un agent au grade d'Adjoint
Technique et attribution du RIFSEEP, Interdictions temporaires d'utiliser les terrains de
sport, Permission de voirie chemin de Cavelle.

e Urbanisme :

- Opposition a la déclaration préalable pour linstallation d'une antenne relais, les
Cheneviéres (Free Mobile),

- Non-opposition a l'installation de panneaux photovoltdiques en toiture aux Coutets,

- Non-opposition a la rénovation et extension d'une maison a la Sicardie,

- Permis de construire pour l'extension et la rénovation d'une maison, route de Saint-
Gauzy.

o Décisions en vertu de la délibération n°2020-19 du 26 mai 2020 :
Conformément a larticle article L. 2122-22 du code général des collectivités
territoriales.

- Renonciation au droit de préemption urbain sur la vente suite a régularisation de voirie
RD 132 @ La Bastide Capdenac,

- Acte authentique portant vente d'un terrain par la commune au lieu-dit La Caze,

- Devis complémentaires travaux F:clair‘age public, le Colombier et Orlhonac.

Aucune observation n'étant apportée, le procés-verbal de la séance du 22 septembre
2023 est approuvé :

l Pour : 11 Contre : 0 Abstention : 0 |

Délibération n°2023 -50

VENTE D'UN DELAISSE DE VOIRIE A LOMPLA

M. Le Maire présente aux membres du conseil la demande de Mme Marine Charras et M.
Franck Bourdoncle souhaitant acquérir une partie de domaine public délaissé en bordure
de la VC n°34, chemin de Cavelle a Lompla, au droit de la parcelle cadastrée section
B n°® 339 dont ils sont propriétaires.

Aprés vérification sur le terrain, on peut constater que cette emprise fonciére,
enherbée, n'a plus d'utilité publique a ce jour et il s'avere que cet espace he constitue pas
un accessoire de la voie communale et s'entend donc comme un délaissé de voirie.
Toutefois, faisant actuellement partie du domaine public communal, il convient
préalablement a toute cession, d'en prononcer le déclassement et l'intégration au domaine
privé.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la voirie routiére et notamment ses articles L. 112-8 et 141-3,
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Vu le Code Général de la propriété des personnes publiques et notamment ses articles
L 2123-1,L 2141-1 et L.3211-14 ;

Vu I'état des lieux,

Considérant que I'enquéte publique n'est pas nécessaire, le déclassement de cette emprise
fonciére ne portant atteinte & la desserte d'aucune parcelle, ni aux fonctions de
circulation de la voie communale,

Considérant que |'aliénation envisagée intervient dans le respect de |'article L 112-8 du
code de la voirie routiére qui prévoit un droit de priorité aux riverains de parcelles
déclassées ;

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal & I'unanimité :

- Constate la désaffectation d'une emprise de terrain d'une contenance d'environ 63 m?
situé en bordure de la VC n°34 dite chemin de Cavelle & Lompla au droit de la parcelle
cadastrée section B n°339, en nature de délaissé de voirie,

- Constate le déclassement de fait du domaine public de ladite emprise pour qu'elle releve
du domaine privé communal sans enquéte publique préalable, en vue de son aliénation aux
propriétaires riverains,

- Autorise la cession de ladite parcelle aux propriétaires riverains et fixe le prix de
vente a 472,50 €,

- dit que les surfaces exactes seront déterminées par un document d'arpentage, et que
les frais de géometre et d'acte seront a la charge des demandeurs,

- Décide que le transfert de propriété sera régularisé par acte authentique en la forme
administrative ; le Maire étant seul habilité a recevoir et & authentifier ces actes, la
commune sera représentée lors de la signature dudit acte par un adjoint dans l'ordre de
leur nomination,

- autorise M. le Maire ou son représentant d signer toutes piéces nécessaires a la
poursuite de cette affaire.

[ Pour : 11 Contre : 0 Abstention : 0 \

Délibération n°2023 -51 :

VENTE D'UN DELAISSE DE VOIRIE SITUE AU MAS DE JAMMES,
CADASTRE SECTION C N°1663

M. Le Maire présente aux membres du conseil la demande de Mme Valérie Huguet qui
sollicite de la commune l|'acquisition d'une bande de terrain enclavée dans I'ensemble
cloturé qu'elle vient d'acquérir au 985 route du Mas de Jammes, confrontant la parcelle
cadastrée section C n® 970, afin de régulariser cet état de fait ancien et rendre plus
cohérente l'unité fonciere.
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Par délibération n°2020-09 du 13 mars 2020, le conseil avait prononcé le déclassement
de ce délaissé de voirie et donné son accord pour une cession au propriétaire riverain et
comme en atteste le document d'arpentage réalisé par géométre en date du 09 juillet
2020, la parcelle cadastrée section C n°1663 située au Mas de Jammes n'est plus
nécessaire au service public de la voirie depuis de nombreuses années et a le caractére
d'un délaissé de voirie ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la voirie routiére et notamment ses articles L. 112-8 et 141-3,

Vu le Code Général de la propriété des personnes publiques et notamment ses articles L
2123-1,L 2141-1 et L.3211-14 ;

Vu la délibération n°2020-09 du 13 mars 2020,

Vu le document d'arpentage ainsi que le plan de division établis en date du 09 juillet
2020,

Vu l'arrété n°56/2020 du 27 juillet 2020 portant alignement de la voie communale au
droit de la parcelle cadastrée section C n°970 et de la propriété,

Vu 'état des lieux,

Considérant que |'aliénation envisagée intervient dans le respect de I'article L 112-8 du
code de la voirie routiére qui prévoit un droit de priorité aux riverains de parcelles
déclassées ;

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal @ I'unanimité :
- Autorise la cession de la parcelle cadastrée section C n°1663 d'une superficie de 158

m? au propriétaire riverain et fixe le prix de vente a 1185,00 €, auquel s'ajoutent les
frais d'acte,

- Décide que le transfert de propriété sera régularisé par acte authentique en la forme
administrative ; le Maire étant seul habilité & recevoir et a authentifier ces actes, la
commune sera représentée lors de la signature dudit acte par un adjoint dans l'ordre de
leur nomination,

- autorise M. le Maire ou son représentant a signer toutes piéces nécessaires d la
poursuite de cette affaire.

| Pour : 11 Contre : 0 Abstention : 0 \

Délibération n°2023 -52

REGULARISATION FONCIERE - EMPRISE ROUTE DU MAS DE LA BORIE A
LA NOUAILLE.

M. le Maire explique qu'il est nécessaire de procéder & la régularisation fonciére
d'emprise de la voie communale n°13 dite « route du Mas de la Borie » & la Nouaillé
par l'acquisition de la parcelle cadastrée section G n°1164 pour une contenance de
6 a 00 ca appartenant @ Monsieur DELTHEIL Bernard.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code de la voirie routiére, notamment l'article L. 141-3,
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Considérant qu'il convient de clarifier la situation actuelle relative & 'emprise des
voies communales, cefte régularisation permettant d'une part le maintien, la
restauration et la gestion des voies pour une bonne circulation des usagers et
d'autre part pour les propriétaires actuels de ne plus supporter les frais pouvant
étre liés a I'emprise des voies d usage public sur leur propriété,

Considérant que l'opération envisagée n'a pas pour conséquence de porter atteinte
aux fonctions de desserte ou de circulation assurées par cette voie,

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal a I'unanimité :

- Approuve l'acquisition de la parcelle cadastrée section G numéro 1164, pour une
contenance de 6 a 00 ca, en vue de régularisation d'emprise de la route du Mas de la
Borie a la Nouaillé,

- Donne pouvoir @ M. le Maire ou son représentant pour mandater un géométre afin
de procéder a la régularisation de I'emprise de la voie sur les autres parcelles
privées cadastrées section G n°225 et 230, et autorise l'acquisition des dites
parcelles ainsi détachées, dans les mémes conditions,

- Ces acquisitions auront lieu moyennant le prix de 100,00 € chacune,

- Décide que les transferts de propriétés seront régularisés par acte authentique en la
forme administrative aux frais exclusifs de la Commune ; le Maire étant seul habilité &
recevoir et a authentifier ces actes, la commune sera représentée lors de la signature
dudit acte par un adjoint dans l'ordre de leur nomination,

- Donne pouvoir a M. le Maire ou son représentant pour toutes démarches relatives a
cette opération.

] Pour : 11 Contre : 0 Abstention : 0 ‘

Délibération n°2023 -53 :

NATURA 2000 : STRUCTURE PORTEUSE, ANIMATION ET MISE EN
OEUVRE DOCUMENT D'OBJECTIF DU SITE "LANDE DE LA BORIE"

Monsieur le Maire rappelle que depuis 2012, la commune de la Rouquette a été désignée
structure porteuse dans le cadre "Natura 2000" du site "Lande de la Borie" assurant la
présidence du comité de pilotage ainsi que le suivi de la maftrise d'ouvrage.

La structure porteuse du site Natura 2000 et la présidence du COPIL sont & renouveler
tous les 3 ans en application de I'article R 414-8-1 du Code de I'environnement. Le dernier
renouvellement date de la séance du Comité de Pilotage du 18 mars 2021. I| y a donc lieu
de reconduire la candidature de la commune pour une période de 3 années
supplémentaires.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal & 'unanimité :
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- accepte le principe du renouvellement de la candidature de la commune de La Rouquette
en tant que structure porteuse pour I'élaboration du DOCOB et |'animation du site Natura
2000 "Lande de la Borie" a compter du 1°" janvier 2024,

- Désigne comme représentant de la commune M. le Maire, Thierry SERIN,

- Autorise le maire a signer, au nom de la commune tous les actes nécessaires afférents a
cette mission.

| Pour : 11 Contre : 0 Abstention : 0 \

Délibération n°2023 -54 :
ZONES D'ACCELERATION DES ENERGIES RENOUVELABLES (EnR)

Le maire rappelle que la loi n° 2023-175 du 10 mars 2023 relative & |'Accélération de la
Production d'énergies Renouvelables (Loi APER) instaure un dispositif de planification
territoriale des énergies renouvelables. Dans ce cadre, I'Etat demande de définir &
I'échelle communale des « zones d'accélération » favorables a l'accueil de projets EnR :
ces zones d'accélération correspondent a des zones jugées préférentielles et prioritaires
par les communes pour le développement des énergies renouvelables, et sont proposées
pour chaque type d'énergie renouvelable (photovoltaique, méthanisation, éolien, bois,
hydro-électricité, géothermie..). Ce ne sont pas des zones exclusives: des projets
peuvent donc étre autorisés en dehors de ces zones. Ces zones doivent €tre concertées
avec l'échelle supra communale, & savoir la communauté de communes, et doivent
permettre d'atteindre les objectifs énergétiques fixés aux différents niveaux (national,
régional, local). La non-planification de ZAEnR signifie pour les communes, I'impossibilité
de définir des zones d'exclusions.

La loi précise que cette démarche doit &tre réalisée avec une phase de concertation du
public, selon des modalités librement définies. Ces zones feront ensuite l'objet d'un débat
au sein du conseil communautaire.

Passé un délai de 6 mois, le référent préfectoral arrétera la cartographie des zones
d'accélération et la transmettra pour avis au comité régional de lI'énergie. Si ce comité
conclut que les zones identifiées sont suffisantes pour atteindre les objectifs de
développement des énergies renouvelables, les référents préfectoraux de la région
arréteront la cartographie a I'échelle du département, apres avis conforme de chaque
commune concernée pour les zones situées sur son territoire. Dans le cas contraire, les
référents préfectoraux devront demander aux communes d'identifier de nouvelles zones.
Les communes pourront toujours délimiter des zones d'exclusion dés lors que les
objectifs régionaux sont atteints.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré a I'unanimité :

- Décide de retenir la zone d'accélération des énergies renouvelables suivante : Projet
d'ombriéres sur les parkings publics ZAE de la Glébe.
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- Propose de soumettre ladite zone a la consultation du public via le site internet de la
commune,

- charge le Maire ou son représentant de prendre toutes les mesures nécessaires a
I"application de la présente délibération.

| Pour : 11 Contre : 0 Abstention : 0

Délibération n°2023 -55

DELIBERATION RELATIVE AUX CYCLES DE TRAVAIL ET A LA
JOURNEE DE SOLIDARITE

M. le Maire informe I'assemblée :

Conformément aux lois n°2001-2 du 3 janvier 2001 et n°2004-626 du 30 juin 2004,
fixant la durée hebdomadaire de travail d 35 heures et instaurant la journée de
solidarité pour |'autonomie des personnes dgées et des personnes handicapées, la
commune de la Rouquette avait délibéré pour 'aménagement et la réduction du temps de
travail le 14 février 2002 et pour la mise en place de la journée de solidarité par
délibération du 29 octobre 2004. Toutefois, il convient d'actualiser ces décisions
notamment concernant la journée de solidarité et les cycles de travail.

Considérant ce qui suit :

La définition, la durée et 'aménagement du temps de travail des agents territoriaux sont
fixés par l'organe délibérant, apres avis du comité social territorial.

Le décompte du temps de travail effectif s'effectue sur l'année, la durée annuelle de
travail ne pouvant excéder 1607 heures, sans préjudice des heures supplémentaires
susceptibles d'@tre accomplies. Ce principe d'annualisation garantit une égalité de
traitement en ce qui concerne le temps de travail global sur 12 mois, tout en permettant
des modes d'organisation de ce temps différents selon la spécificité des missions
exercées.

Il est possible de prévoir un ou plusieurs cycles de travail, afin de tenir compte des
contraintes propres d chaque service, et de rendre ainsi un meilleur service a f'usager.

Le temps de travail peut également €tre annualisé, notamment pour les services alternant
des périodes de haute activité et de faible activité. Dans ce cadre, I'annualisation du
temps de travail répond a un double objectif :

e répartir le temps de travail des agents pendant les périodes de forte activité et
le libérer pendant les périodes d'inactivité ou de faible activité ;

e maintenir une rémunération identique tout au long de l'année, c'est-a-dire y
compris pendant les périodes d'inactivité ou de faible activité.

Ainsi, les heures effectuées au-dela de la durée hebdomadaire de travail de I'agent dont
le temps de travail est annualisé pendant les périodes de forte activité seront
récupérées par ce dernier pendant les périodes d'inactivité ou de faible activité.
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Les collectivités peuvent définir librement les modalités concrétes d'accomplissement du
temps de travail dés lors que la durée annuelle de travail et les prescriptions minimales
suivantes prévues par la réglementation sont respectées :

Pour un agent a temps complet :
- la durée hebdomadaire de temps de travail effectif est fixée a 35 heures ;
- la durée annuelle de temps de travail effectif est de 1 607 heures, heures
supplémentaires non comprises.

Le décompte des 1607 h s'établit comme suit :

Nombre de jours annuel 365 jours
Repos hebdomadaires (2 jours x 52 semaines) | - 104 jours

Congés annuels (5 fois la durée hebdomadaire | - 25 jours (5 x 5 jours)
de travail)

Jours fériés (8 jours en moyenne par an) - 8 jours
Nombre de jours travaillés 228 jours
Nombres de jours travaillés = nb de jours x 7 | 1 596 heures arrondi a 1600
heures heures
Journée solidarité 7 heures
Total 1 607 heures

Par ailleurs, les collectivités peuvent définir librement les modalités concretes
d'accomplissement du temps de travail dés lors que la durée annuelle de travail et les
prescriptions minimales suivantes prévues par la réglementation sont respectées :

Décret n°2000-815 du 25 aolit 2000

Périodes de travail Garanties minimales

Durée annuelle légale 1607 heures

48 heures maximum (heures
supplémentaires comprises)

44 heures en moyenne sur une période
quelconque de 12 semaines consécutives

Durée maximale hebdomadaire

Durée maximale quotidienne 10 heures
Amplit i j e d
mpli ude maximale de la journée de 12 heures
travail
Repos minimum journalier 11 heures
Repos minimal hebdomadaire 35 heures, dimanche compris en principe.
20 minutes pour une période de 6 heures
Pause

de travail effectif quotidien

Période comprise entre 22 heures et 5
heures ou une autre période de sept
heures consécutives comprise entre 22
heures et 7 heures.

Travail de nuit
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Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu les articles L611-1 a L621-12 du Code général de la fonction publique,

Vu la loi n® 2004-626 du 30 juin 2004 relative & la solidarité pour |'autonomie des
personnes dgées et des personnes handicapées :

Vu la loi n°2010-1657 du 29 décembre 2010 de finances pour 2011, notamment son article
115;

Vu la loi n°2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique, et
notamment son article 47 ;

Vu le décret n°85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels des
fonctionnaires territoriaux ;

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour |'application de I'article 136 de la loi
du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique territoriale et relatif aux agents contractuels de la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n°2000-815 du 25 aolit 2000 relatif & I'aménagement et a la réduction du
temps de travail dans la fonction publique de |'Etat ;

Vu le décret n°2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour l'application de I'article 7-1 de la loi
n° 84-53 du 26 janvier 1984 et relatif & 'aménagement et & la réduction du temps de
travail dans la fonction publique territoriale ;

Vu les délibérations en date du 14 février 2001 et du 29 octobre 2004,

Sous réserve de |'avis du comité social territorial départemental ;

Le conseil municipal, a l'unanimité, décide :

Article 1

La suppression de tous les jours de congés non prévus par le cadre légal et réglementaire,
afin de garantir le respect de la durée légale du temps de travail qui est fixée & 1607
heures, dans les conditions rappelées ci-avant.

Article 2
Dans le respect de la durée légale de temps de travail, les services suivants sont soumis
aux cycles de travail comme suit :

e Service administratif (cycle standard) :

- le cycle de travail est hebdomadaire : 35h par semaine pour un agent & temps complet
- les bornes hebdomadaires du cycle sont fixées du lundi au vendredi inclus
- les bornes quotidiennes sont comprises entre 8h30 et 19h00.

- Présence ponctuelle aux cérémonies d'état civil, aux réunions en soirée, aux scrutins
électoraux... donnant lieu @ repos compensateur.

e Service technigue (selon un cycle spécifique) :
- le cycle de travail hebdomadaire moyen est de 35 heures réparties sur 2 semaines soit
une semaine a 38h et une semaine d 32 heures en alternance,
- les bornes hebdomadaires du cycle sont fixées du lundi au vendredi inclus,
- les bornes quotidiennes sont comprises entre 8h00 et 18h00.
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Pour ces deux derniers services, la pose des jours de congés se fera librement par 'agent
en concertation avec son responsable hiérarchique sous réserve des contraintes de
service.

e Services scolaires (selon un cycle avec temps de travail annualisé) :

- le cycle de travail est annuel avec une alternance de périodes de fortes activité
(période scolaire = 36 semaines) et de période de faible activité (vacances scolaires)

- les bornes hebdomadaires du cycle en période scolaire sont fixées du lundi au vendredi
inclus

- les bornes quotidiennes sont comprises entre 7h30 et 18h30.

La pose des jours de congés est effectuée sur les temps de vacances scolaires et se fera
en concertation avec le responsable hiérarchique sous réserve des contraintes de
service. Un planning a I'année sera remis & l'agent, qui distinguera les temps travaillés, les
temps de repos compensateurs et les congés annuels. En effet, en cas de maladie, seuls
les congés annuels sont reportés de plein droit.

Article 3
La fixation des horaires de travail des agents reléve de la compétence du Maire, dans le
respect des cycles définis par la présente délibération.

Article 4

De mettre en place un régime des autorisations d'absence conformément a l'avis rendu le
ler octobre 2009 par le comité social territorial pour les collectivités territoriales
dépendant du centre de gestion de I'‘Aveyron. L'octroi d'une autorisation spéciale
d'absence (ASA) peut &tre accordée & tout agent (titulaires, stagiaires, contractuels, a
temps complet, non complet ou partiel ainsi qu'aux agents relevant du droit privé). La
demande d'autorisation d'absence s'effectue auprés de |'autorité territoriale sous
forme d'un écrit accompagné de justificatifs. Les autorisations spéciales d'absence sont
accordées en fonction des nécessités de service, au moment de |'événement et ne
peuvent &tre ni reportées, ni accordées pendant un congé annuel, ni récupérées.

Article 5
De modifier la journée de solidarité selon le disposilif suivant :

- le travail de sept heures précédemment non travaillées a I'exclusion des jours de congés
annuels, de la fagon suivante, a savoir :

e Pour les agents annualisés, les heures sont directement intégrées dans le planning
sur I'ensemble des jours travaillés de I'année,

e Pour les autres agents : les heures sont déduites des heures complémentaires ou
supplémentaires effectuées par l'agent en accord avec celui-ci, ou d'un repos
compensateur,

Pour les agents & temps non complet ou a temps partiel, la durée de travail
supplémentaire est proratisée en fonction de leurs obligations hebdomadaires de service.

‘ Pour : 11 Contre : 0 Abstention : 0 \
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Délibération n°2023 -56
CREATION / SUPPRESSION D'EMPLOI (dans le cadre d'un avancement de
grade)

Le Maire rappelle a 'assemblée :

Conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou

de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer l'effectif des emplois & temps
complet et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu'il
s'agit de modifier le tableau des emplois pour permettre des avancements de grade.

Vu la délibération n°2020-65 du 13 novembre 2020 portant détermination du taux
de promotion pour les avancements de grade,

Considérant le tableau des emplois révisé par le Conseil Municipal le 22 septembre
2023,

Considérant la nécessité de créer un emploi d'Adjoint technique principal de 2éme
classe, en raison des possibilités d'avancement de grade,

Le Conseil Municipal, apreés en avoir délibéré, a I'unanimité :

- de modifier comme suit le tableau des emplois a compter du 1¢" décembre 2023 :

Q
Emploi Grade |0 83y uree

+ | & ¥£| 28 «| hebdomadaire
(o} ol Z v

N o

Agent technique Adjoint Technique 4 1 0
polyvalent en milieu rural | Adjoint Technique Principal c { TC
de 2éme classe

- Dit que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés
dans les emplois seront inscrits au budget.

- DONNE POUVOIR a M. le Maire ou son représentant pour toutes démarches
relatives a cette décision.

| Pour : 11 Contre : 0 Abstention : 0 ‘
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Délibération n°2023 -57
INSTAURATION DE LA PRIME EXCEPTIONNELLE POUVOIR D'ACHAT.

M. le Maire expose :

Lors de la conférence salariale de juin 2023, le Ministre de la Transformation et de la
Fonction publiques avait annoncé la consécration dune prime de pouvoir dachat
exceptionnelle afin de soutenir le pouvoir d'achat des agents publics dans un contexte
d'inflation élevée.

Si cette prime était obligatoire pour les fonctions publiques d’Etat et hospitaliéres, le
Gouvernement avait d'emblée indiqué quelle ne serait, en vertu du principe
constitutionnel de libre administration des collectivités territoriales, que facultative
dans la fonction publique territoriale.

Aprés celui applicable aux fonctions publiques dEtat et hospitaliéres, le décret n® 2023-
1006 du 31 octobre 2023 consacre la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle dans la
fonction publique territoriale.

II prévoit ainsi que les organes délibérants des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics peuvent instituer une prime de pouvoir d'achat exceptionnelle
forfaitaire et précise les conditions et modalités de versement de cette prime dans la
limite du plafond prévu pour chaque niveau de rémunération défini par le baréme suivant :

; Rémunération brute percue au titre de la période courant Montant maximum
du 1°" juillet 2022 au 30 juin 2023 J de la prime de pouvoir

| ~ , d'achat
Inférieure ou égale a 23 700 € 800 €
Supérieure & 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 700 €
Supérieure & 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 600 €
Supérieure & 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 500 €
Supérieure & 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 € 400 €
Supérieure & 32 280 € et inférieure ou égale G 33 600 € 350 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 300 €

Le décret du 31 octobre 2023 précité prévoit également que, pour bénéficier de cette
prime, les agents publics doivent réunir trois conditions cumulatives, c'est-a-dire :
- Avoir été nommés ou recrutés par un employeur public a une date d'effet
antérieure au 1°" janvier 2023 ;
Etre employés et rémunérés par un employeur public au 30 juin 2023 ;
Avoir percu une rémunération brute inférieure ou égale a 39 000 euros au titre de
la période courant du 1°" juillet 2022 au 30 juin 2023.

Le décret indique enfin que le montant individuel de la prime est déterminé en fonction
de la quotité de temps de travail et de la durée de I'emploi de l'agent public sur ladite
période du 1*" juillet 2022 au 30 juin 2023.

Ainsi, les collectivités territoriales et les établissements publics peuvent décider de
consacrer par délibération le versement de cette prime de pouvoir d'achat exceptionnelle
dans les conditions prévues par le décret précité. Les collectivités territoriales et les
établissements publics locaux ont seulement la liberté, d'une part, de déterminer des



2023-047

montants forfaitaires inférieurs a ceux prévus par le décret précité et, d'autre part, de
décider du versement de la prime en une ou plusieurs fois avant le 30 juin 2024,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment ses articles L. 712-13 et L. 713-2,
Vu le Code général des impdts, notamment son article 81 quater ;

Vu le Code de la sécurité sociale ;

Vu le Code du travail ;

Vu la loi n°2022-1158 du 16 aolit 2022 portant mesures d'urgence pour la protection du
pouvoir d'achat ;

Vu le décret n°2023-702 du 31 juillet 2023 portant création d'une prime de pouvoir
d'achat exceptionnelle pour certains agents publics civils de la fonction publique de I'Etat
et de la fonction publique hospitaliére ainsi que pour les militaires,

Vu le décret n°2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime de pouvoir
d'achat exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale ;

Sous réserve de |'avis du comité social territorial départemental,

Considérant qu'une prime de pouvoir dachat forfaitaire exceptionnelle peut étre
instituée par l'organe délibérant d'une collectivité ou d'un établissement aprés avis du
comité social territorial ;

Considérant le contexte d'inflation et de la perte de pouvoir d'achat des agents publics,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide & l'unanimité :

- Dinstituer la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle aux agents publics éligibles
conformément au décret n° 2023-1006 du 31 octobre 2023,

- De déterminer, en fonction des niveaux de rémunération brute percue par chaque agent
sur la période du ler juillet 2022 au 30 juin 2023, les montants forfaitaires prévus au I
de l'article 5 du décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023.

- De prévoir un versement de cette prime de pouvoir d'achat exceptionnelle en une seule
fois avant le 30 juin 2024.

- D'inscrire au budget les crédits correspondants.

- De donner pouvoir a M. le Maire ou son représentant pour toutes démarches relatives &
cette décision.

| Pour : 11 Contre : 0 Abstention : 0 |

Questions diverses :

v' Le dossier de demande pour limplantation d'une antenne relais de téléphonie
mobile, afin de couvrir les secteurs d'Orlhonac et de la Sicardie, a été refusé en
raison de sa localisation en zone inondable couverte par le PPRI. Un projet modifié
en conséquence sera d nouveau déposé prochainement.
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v Par suite de I'effondrement d'une partie d'un mur de souténement de la RD 132 a
La Bastide Capdenac, le Département a sécurisé le secteur avec la mise en place
d'une circulation alternée. Le Département étudie les solutions et des travaux
seront engagés début 2024.

v Suite a la Loi 3DS, les assemblées délibérantes des communes, des EPCI et des
syndicats mixtes doivent désigner un référent déontologue chargé d'accompagner
les élus et de les conseiller dans le cadre du respect des principes déontologiques
consacrés dans la charte de I'élu local (prévention des risques juridiques tels que
les conflits d'intérét ou pénal). Les missions de référent déontologue doivent étre
exercées en toute indépendance et impartialité par des personnes choisies en
raison de leur expérience et de leurs compétences. Le conseil décide de solliciter
le référent déontologue proposé par I'Association des Maires de |'Aveyron.

v Le conseil autorise la bibliothéque & procéder & un désherbage pour un gain de
place dans les rayons, par la vente ou le don de livres.

v La création de terrains de pétanque est envisagée sur les parkings de part et
d'autre de la voie d'accés au moulin et aux abords des vestiaires. Les travaux
seront effectués en régie pour un colit modéré.

v Un point est fait sur le chantier géothermie en cours a l'école. Les travaux ont
pris du retard mais devraient aboutir dans les prochaines semaines.

v Suite a plusieurs incidents, les deux clubs utilisateurs du stade ainsi que les
maires des communes de Monteils, Martiel et Savignac ont été invités en mairie
afin de rappeler les régles applicables pour une bonne cohabitation. Il a été
précisé qu'au moindre nouvel incident, la municipalité se réserve le droit de
sanctionner le club fautif, cette sanction pouvant aller jusqu'a la remise en cause
du prét des installations municipales.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 23h15.
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Séance du vendredi 17 novembre 2023.

LISTE DES DELIBERATIONS

N° Objet de la délibération Vote

) . \ Adopté
2023-50 | VENTE D'UN DELAISSE DE VOIRIE A LOMPLA Y
a l'unanimité

2023.51 | VENTE D'UN DELATSSE DE VOIRIE SITUE AU MAS DE |  Adopté
JAMMES, CADASTRE SECTION C N°1663 & l'unanimité

2023-52 | REGULARISATION FONCIERE - EMPRISE ROUTE DU |  Adopté
MAS DE LA BORIE a LA NOUAILLE a l'unanimité

NATURA 2000 : STRUCTURE PORTEUSE, ANIMATION | ;4
2023-53 | ET MISE EN OEUVRE DOCUMENT D'OBJECTIF DU| ., '
SITE "LANDE DE LA BORIE" @ THnanimite

2023.54 | ZONES ~ DACCELERATION ~ DES ~ ENERGIES|  Adopté
RENOUVELABLES (EnR) a l'unanimité

2023.55 | DELIBERATION RELATIVE AUX CYCLES DE TRAVAIL |  Adopté
ET A LA JOURNEE DE SOLIDARITE & l'unanimité

CREATION / SUPPRESSION D'EMPLOI (dans le cadre |  Adopté
2023-56 |, \ o
d'un avancement de grade) a l'unanimité

202357 | INSTAURATION DE LA PRIME EXCEPTIONNELLE |  Adopté
POUVOIR D'ACHAT. a l'unanimité

Mise en ligne et affiché le : 22/12/2023
Procés-verbal de séance arrété le AS. cleCerbre A0A3.

Le président de séance,
Thierry SERIN
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